
愛滋感染者不等於
工作受到限制

法律上面早就有明文保障
感染者的就業權了！



根據「人類免疫缺乏病毒傳染防治及感染者權
益保障條例」

以下我們透過簡易的圖表和
說明，讓大家在受到侵權時
，可以按圖索驥，安心上手

第四條之一規定：「感染者之人格與合
法權益應受尊重及保障，不得予以歧視
，拒絕其就學、就醫、就業、安養、居
住或予其他不公平之待遇，相關權益保
障辦法，由中央主管機關會商中央各目

的事業主管機關訂定之。」



一般行業求職與就業篇
如果公司要求健康檢查的時候，你就已經知道自己是感染者，該怎麼辦？

疾病隱私的重要性！

是否需要主動告知雇主感染愛滋？1
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若被公司發現感染HIV，而有歧視或受到不公平對待，該如何處理？
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國家考試、公務人員、軍警消篇
參加國家考試或當公務員應注意事項！
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勞工在求職時，是否需要
主動告知雇主感染愛滋 ?1

行政院勞工委員會於民國100年9
月6日發函解釋，規定或者是與工
作有重大的關係

關於勞動基準法中所稱的
「惡性傳染病」一詞

內政部於民國75年1月6日也發函解釋，後天免疫缺乏症
候群(AIDS)並不包含其中。

否則勞工並不需要主動告知，雇主不可以此原因，任意
終止勞工契約。

AIDS



根據「人類免疫缺乏病毒傳染防治及感染者權益保障條例」
第十四條規定：

疾病隱私的重要性！2

主管機關、醫事機構、醫事人員及其他因業務知悉感
染者之姓名及病歷等有關資料者，除依法律規定或基
於防治需要者外，對於該項資料，不得洩漏。

HIV感染的告知、愛滋疾病資料蒐集等，需要經過您本
人同意，儘管是依據法律規定得知您的疾病資訊，也
不得洩漏！

愛滋身份的告知最重要是由您決定要不要告知

，告知疾病資訊是一件需要許多評估考量的重

要決定，若您對此有擔憂或者困擾，可以與本

會聯繫討論。

小提醒：

注意

https://praatw.org/contact-form



一般行業求職與就業篇
如果公司要求健康檢查的時候，你就已經知道
自己是感染者，該怎麼辦？

3

法律規定，愛滋都不包含在必要的
檢驗項目中，如果雇主以福利的名
義要求檢驗愛滋，您可以選擇拒絕
，因為愛滋的檢驗是需要經過當事
人同意，才可以篩檢的。

如果包括HIV的檢驗，可詢問報告如何回覆，衛生福利
部疾病管制署規定，檢驗報告的結果「只能單獨通知當
事人」，該項檢驗結果應該要「單獨製發報告」，不得
列入個人總體檢表或公司整體報告，不得通知雇主或其
他人員。如果沒有特別要求，您只需要到合格的醫事檢
驗單位檢驗，依「一般勞工體檢」項目檢驗即可。

不論是新進員工的體格檢查，或者是在職勞工的定期健
康檢查

若公司已經有合作的醫事檢驗單位，您可向公司或合作
醫事檢驗單位詢問是否包含HIV這項檢驗。

1

2



一般行業求職與就業篇
如果公司要求健康檢查的時候，你就已經知道
自己是感染者，該怎麼辦？

3

公司沒有權利保存或蒐集您的愛滋檢驗報告，如果是口頭詢問，也

不需要據實回答。

小提醒：

小提醒：

遇到公司團體保險需要體檢時，一樣問清楚檢驗項目，再決定要不

要投保。注意：若確認為帶病投保，保險在日後要申請理賠是不太

可能，所繳之保費也無法退還。這一部分可以參考本會出版「愛滋

與保險」小單張。

小提醒：

如果有調派海外工作的機會時，可以先到外派國家的臺灣辦事處問

清楚入出境規定及簽證所需的體檢相關規定，是否包含HIV檢驗。



一般行業求職與就業篇
若被公司發現感染HIV，而有歧視或受到
不公平對待(例如解雇或調職)，該如何處理？

4
建議您仔細考慮這份工作對您的意義：

如果您希望維護自己的權益，向公司據理力爭，請與本會聯繫
(https://praatw.org/contact-form)，本會將盡力協助您爭取應得的權利
。在您的同意與支持之下，透過各種管道，盡力幫您爭取回復到原來的
工作崗位或應有的賠償。 但以下幾點請務必牢記！

1. 在沒有任何理由下，請不要
簽填自願離職同意書，避免影響
權益爭取。

2. 請保留任何可茲證明遭到不公平對待
的資料，包括電子郵件或者是資遣的相
關證明，若僅是雙方的對話，也需要牢
記時間與內容。

3. 可先向勞工局提起勞資爭議協調處理
：主要是針對勞資權利事項與調整事項
有所爭議的部份做處理。

4. 亦可向衛生主管機關提起申訴：主要
是針對公司是否對於您因愛滋身份而有
不公平的對待，申訴若成立，公司將會
被要求處以行政罰鍰。
(可參見本會出版「愛滋與歧視」文宣)

1

勞
資
爭
議
協
調

申訴



一般行業求職與就業篇
若被公司發現感染HIV，而有歧視或受到
不公平對待(例如解雇或調職)，該如何處理？

4

如果您選擇離開這個工作也沒有關係，只要是您本身深思熟慮的決定即
可，重要的是，不要帶著遺憾。

2



國家考試、公務人員、軍警消篇
參加國家考試或當公務員應注意事項！5

根據民國95年考選部公告: 
公務人員高等考試一級、二級、初等考試

除了高等考試三級航空駕駛、航空器維修及普考航空器維修之外，其他類
科取消體格檢查規定

目前公務人員特種考試仍部分維持體格檢查規定者，計有司法官考試等
13項考試，依性質概分為三類：（一）執法查緝人員考試：包括司法人
員、司法官、警察人員、一般警察人員、調查人員、國家安全情報人員
、海岸巡防人員、移民行政人員及原住民族特考（法警、監所管理員類
科）等9項考試；（二）駐外事務人員考試：包括外交人員、國際經濟
商務人員特考等2項考試；（三）民航人員及關務人員特考等考試，其
中一項體檢「罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務」規定，
有需要進一步確認瞭解者，請直接與本會聯繫。其餘的考試都將愛滋檢
驗從體檢項目中去除。詳細內容，可至考選部
（http:/ www.moex.gov.tw）網站查詢。

另外，民國95年8月行政院頒布的行政命令:有關40歲以上公務人員健康
檢查之檢查項目。公務人員可以依個別健康狀況篩選檢查項目，不必受
到檢查項目表的內容規定限制。

已取消體格
檢查規定

http:/%20www.moex.gov.tw%20


國家考試、公務人員、軍警消篇
我是職業軍人，可以繼續保有工作？6

如果在成為職業軍人前

就被檢驗出感染HIV，當然就
無法進入軍隊體系服務。

如果在成為職業軍人後

才自己發現感染了HIV，是可以
自行斟酌是否需要辦理除役。

目前職業軍人的年度健康檢查，已刪除愛滋檢驗一項，如果在擔
任職軍的過程中，您發現自己被感染，不必太過擔心，只要多注
意自己的身體狀況，若需要服藥，對於藥物副作用以及領藥時間
安排，需預做準備，您可以思考是否有必要除役。

根據「陸海空軍軍官士官病傷退伍除役檢定標
準」的規定是可以辦理除役。

已刪除

愛滋檢驗



人人都有工作權7 
不論您將要從事或者正在從事哪樣的工作，感染HIV都不該影響你從事該
份工作的權利。

衛生福利部建議不要從事侵入性的醫療行為即可，另實習醫師與護理師也
有受到實習保障。

包括台灣高鐵、臺鐵、各縣市捷
運從業人員、公車司機等，也未
檢驗或已剔除愛滋檢驗項目。

 注意！並不是在醫療場域工作者都適用此規定。若您適用的是勞動基準法規範的勞工，則

為一般勞工體檢規定，不包含HIV的檢驗項目。

1

2
依據「食品業者良好衛生管理基
準」規定，需要檢驗肝炎與傷寒
，但並無愛滋這一項。

3

醫護相關人員

餐飲服務業大眾運輸行業從業人員

公車站



人人都有工作權7

無論是訓練、培訓或者聘僱照顧服
務員皆不需要檢驗HIV。「勞動部勞
動力發展署」民112年12月25日發
訓字第112250511號函再次重申此
規定。

接受一般勞工體檢行業，HIV檢驗都
不是必要的，請參考「一般行業求
職與就業篇」的說明。

4 5照顧服務員 其他

所以，當您的工作權益因為感染愛滋而受到損害時，請與本會聯繫

(https://praatw.org/contact-form)，讓我們一起討論解決。或參

考本會出版之「愛滋與歧視」文宣內相關作法。



附件：公務人員特種考試司法人員
考試體格檢查標準表8
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類 科 體 格

應考人有下列情形之一者，為體格檢查不合格：
一、視力：矯正後優眼視力未達0.1。
二、聽力：矯正後優耳聽力損失逾90分貝。
三、重度肢障。
四、罹患精神疾病或精神狀態違常，致不堪勝任職務。
五、肺結核痰塗片呈陽性反應。
六、罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務。

應考人有下列情形之一者，為體格檢查不合格：
一、視力：矯正後優眼視力未達0.1。
二、聽力：矯正後優耳聽力損失逾90分貝。
三、重度肢障。
四、罹患精神疾病或精神狀態違常，致不堪勝任職務。
五、肺結核痰塗片呈陽性反應。
六、罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務。

應考人有下列情形之一者，為體格檢查不合格：
一、視力：矯正後優眼視力未達0.1。
二、聽力：矯正後優耳聽力損失逾90分貝。
三、重度肢障。
四、罹患精神疾病或精神狀態違常，致不堪勝任職務。
五、肺結核痰塗片呈陽性反應。
六、罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務。

檢 查
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應考人有下列情形之一者，為體格檢查不合格：
一、視力：矯正後優眼視力未達0.1。
二、聽力：矯正後優耳聽力損失逾90分貝。
三、重度肢障。
四、罹患精神疾病或精神狀態違常，致不堪勝任職務。
五、肺結核痰塗片呈陽性反應。
六、罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務。

應考人有下列情形之一者，為體格檢查不合格：
一、視力：矯正後優眼視力未達0.1。
二、聽力：矯正後優耳聽力損失逾90分貝。
三、重度肢障。
四、罹患精神疾病或精神狀態違常，致不堪勝任職務。
五、肺結核痰塗片呈陽性反應。
六、罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務。

應考人有下列情形之一者，為體格檢查不合格：
一、視力：矯正後優眼視力未達0.1。
二、聽力：矯正後優耳聽力損失逾90分貝。
三、重度肢障。
四、罹患精神疾病或精神狀態違常，致不堪勝任職務。
五、肺結核痰塗片呈陽性反應。
六、罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務。

應考人有下列情形之一者，為體格檢查不合格：
一、身高：男性不及165.0公分，女性不及150.0公分。但據中華民國國術、柔道、空手道、合氣道、跆
拳道初(一)段以上，或摔跤九等以上，或自由搏擊(踢拳)、散打、泰拳得有全果性以上比賽前三名，持有
證明者，不在此限。
二、體格指標：以體重(公斤)除以身高(公尺)的平方，小於18.0或大於31.0。
三、視力：矯正後優眼視力維達0.1。
四、聽力：矯正後優耳聽力損失逾90分貝。
五、單手拇指、食指或其他三手指中有兩手指以上缺失或不能伸曲張握自如。
六、手臂不能伸曲自如或兩手伸臂不能環繞正常。
七、雙下肢明顯不能蹲下起立或原地起跳明顯不能自如。
八、罹患精神疾病或神經狀態違常，致不堪勝任職務。
九、肺結核痰塗片呈陽性反應。
十、握力：任一手握力未達35公斤。
十一、罹患其他無法治癒之重症疾患，致不堪勝任職務。

檢 查

附件：公務人員特種考試司法人員
考試體格檢查標準表



參考資料來源：

勞動部勞動力發展署112年12月25日發訓字第112250511號函

勞動部全球資訊網勞資爭議調解-勞動部全球資訊網中文網

國防部全球資訊網

考選部全球資訊網

https://www.mol.gov.tw/1607/28162/28296/28410/28412/
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